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FORMACION ESPECIALIZADA ONLINE
Conciliacion de la vida familiar y laboral
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pispectas gErerales

ACCEDA AL CURSO

+ Unidad didactica 1: Aspectos generales.

+ Unidad didactica 2: Permisos retribuidos vinculados al Unidad didactica 5: Licencia sin sueldo y permiso
nacimiento del menor. parental.

+ Unidad didactica 3: Permisos retribuidos de ausencia por + Unidad didactica 6: Reducciones de jornada.

IS772) ARl ) SIEEelar e ® Cifafmee G g + Unidad didactica 7: Adaptacion de jornada y teletrabajo.

+ Unidad didactica 4: Excedencia voluntaria por cuidado
de hijo/a o familiar y por agrupacion familiar.
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Unidad didactica 8: Supuestos practicos.

46 horas lectivas Duracion de 30 dias Adaptable al ritmo Comunicacién directa
prorrogables por cada de cada alumno con los docentes para
curso la resolucion de dudas
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Videos didacticos con Casos practicos reales Video explicativo con los Certificado
los aspectos claves de los ayuntamientos pasos para completar una acreditativo

némina


https://www.espublico.com/home/solicitar/4?utm_campaign=home_rrhh
https://www.espublico.com/formacion/getcurso/15

